
PLANO DE ENSINO 2023

PROFESSOR: MARCELO TOFFANO

DEPARTAMENTO:  DEPARTAMENTO DE FORMAÇÃO FUNDAMENTAL

DISCIPLINA:  FUNDAMENTOS PSICOLÓGICOS E METODOLÓGICOS DO DIREITO

SÉRIE: 1ª        TURMAS: A e B        TURNO: DIURNO E NOTURNO

CARGA HORÁRIA SEMANAL:  8h/a. HORÁRIA ANUAL:  72h/a.

1. EMENTA

1.1 Metodologia Científica aplicada ao Direito; métodos de pesquisa; técnicas de pesquisa; projeto de
pesquisa; associação brasileira de normas técnicas; psicologia jurídica; laudos periciais;  relação
entre a Psicologia e os diversos ramos do Direito; transtornos psíquicos e de personalidade e o
Direito; psquiatria forense; a Psicologia e o auxílio no Direito na resolução de conflitos.

2. OBJETIVOS GERAIS

2.1  Apresentar ao aluno a pesquisa científica na área jurídica. Possibilitar ao aluno compreender o
papel do psicólogo forense, bem como apreender como a Psicologia se relaciona com o Direito.

3. OBJETIVOS ESPECÍFICOS

3.1  Auxiliar na definição do tema de pesquisa e sua delimitação, assim como na elaboração do projeto
de  pesquisa  científica.  Auxiliar na elaboração de laudos periciais, entrevistas e gráficos
concernentes á psicologia do direito.

4. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

I. PRIMEIRO BIMESTRE

4.1   CONCEITO DE CIÊNCIA
4.2   SUJEITOS, OBJETOS E CLASSIFICAÇÕES
4.3   MODALIDADES BÁSICAS DE AQUISIÇÃO DE CONHECIMENTO
4.3.1CONHECIMENTO EMPÍRICO
4.3.1CONHECIMENTO POPULAR
4.3.1CONHECIMENTO RELIGIOSO
4.3.1CONHECIMENTO FILOSÓFICO
4.3.1CONHECIMENTO CIENTÍFICO
4.4    MÉTODOS CIENTÍFICOS
4.4    MÉTODOS DE ABORDAGEM
4.4.1 INDUTIVO
4.4.1 DEDUTIVO



4.4.1DIALÉTICO
4.5    PESQUISAS CIENTÍFICAS
4.5.1 TÉCINAS DE PESQUISA UTILIZADAS NO DIREITO

II. SEGUNDO BIMESTRE

4.5     HIPÓTESES (QUESTÕES DE PESQUISA)
4.5.1 PROBLEMA E HIPÓTESES DE PESQUISA – ASSUNTO - TEMA;
4.5.2 IMPORTÂNCIA E FUNÇÃO DAS HIPÓTESES DE PESQUISA;
4.5.3 COMO ELABORAR HIPÓTESES DE PESQUISA;
4.7     PROJETO DE PESQUISA
4.7.1 TEMA E DELIMITAÇÃO DO PROBLEMA
4.7.2 JUSTIFICATIVAS
4.7.3 OBJETIVOS (GERAIS E ESPECÍFICOS)
4.7.4 METODOLOGIA
4.7.5 CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO
4.7.6 REFERÊNCIAS E BIBLIOGRAFIA

III. TERCEIRO BIMESTRE

4.8    DA PSICOLOGIA À PSICOLOGIA JURÍDICA
4.9    INTERDISCIPLINARIDADE ENTRE DIREITO E PSICOLOGIA (O papel do psicólogo forense)
4.9.1 A PSICOLOGIA E O DIREITO CIVIL
4.9.2 A PSICOLOGIA E O DIREITO PENAL (Transtornos psíquicos e Transtornos de personalidade)
4.9.3 A PSICOLOGIA E O DIREITO DO TRABALHO

IV. QUARTO BIMESTRE

4.9.4 A PSICOLOGIA E O ESTATUTO DO IDOSO
4.9.5 A PSICOLOGIA E OS DIREITOS HUMANOS
4.10  A PSICOLOGIA E OS MÉTODOS DE SOLUÇÃO DE CONFLITOS
4.10.1 O JULGAMENTO
4.10.2 A ARBITRAGEM
4.10.3 A NEGOCIAÇÃO
4.10.4 CONCILIAÇÃO (CEJUSC – FDF) 
4.10.5 MEDIAÇÃO

5. PROCEDIMENTOS DIDÁTICOS – METODOLOGIAS ATIVAS

5.1  Avaliações bimestrais; trabalhos de leitura, pesquisa e produção de laudos técnico-jurídicos;
elaboração do projeto do trabalho de curso.

6. CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DO APROVEITAMENTO

6.1 Provas objetivas e subjetivas; exposições orais; apresentação de trabalhos.



7. COMPETÊNCIAS E HABILIDADES

7.1   A disciplina possibilita a formação profissional que revele, pelo menos, as seguintes
habilidades e competências:

7.2 (X) leitura, compreensão e elaboração de textos, atos e documentos jurídicos ou normativos,
com a devida utilização das normas técnico-jurídicas;

7.3 (X) interpretação e aplicação do Direito para busca da Justiça;
7.4 (X)  pesquisa e utilização da legislação,  da jurisprudência,  da doutrina e de outras fontes do

Direito, sem desprezar a filosófica jurídica e demais ramos do conhecimento;
7.5 (X) adequada atuação técnico-jurídica, em diferentes instâncias, administrativas ou judiciais, com

a devida utilização de processos, atos e procedimentos e contratos;
7.6 (X) correta utilização da terminologia e técnica jurídica ou da Metodologia Científica aplicada ao

Direito e da Psicologia Jurídica;
7.7 (X)  utilização de raciocínio e da interpretação jurídico,  de argumentação,  de persuasão e de

reflexão crítica;
7.8 (X) julgamento e tomada de decisões de acordo com a legislação, os princípios constitucionais; e,
7.9 (X) domínio de tecnologias e métodos pedagógicos para permanente compreensão e aplicação

do Direito.
 7.10  (X)  Reconhecer  a  importância  da  interdisciplinaridade  para  a  pesquisa  e   futrura  atuação

profissional

8. TEMAS TRANSVERSAIS

8.1  Elaboração do projeto de pesquisa e de artigos monografias baseadas na abnt. Atualização do
papel do psicólogo forense, bem como o estudo das doenças mentais e comportamentais que
afetam o estado psicológico e emocional do indivíduo portador de distúrbios mentais. 

8.2  Serão abordados os seguintes os temas transversais: família na contemporaneidade e diversidade
(raça, gênero, orientação sexual) e também as diferentes formas de violência. 
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II. COMPLEMENTAR

DIAZ, CLEMENTE; MIGUEL, Manuel. Fundamentos da psicologia jurídica. São Paulo, Pirâmide, 2011.
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Responsabilizo-me pelo cumprimento integral deste Plano de Ensino e pelo seu conteúdo.

Franca, Tuesday, 13 de June de 2023.

Professor Doutor Marcelo Toffano
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